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Kursauswahl per Supermarkt-Prinzip: Wähle einen/mehrere Management-Kurse aus, um deine 
Skills weiter zu schärfen. Wir erstellen dir ein unverbindliches Angebot.

4 Wochen Dauer in Vollzeit; 8 Wochen in Teilzeit

4 Wochen Dauer in Vollzeit; 8 Wochen in Teilzeit

Täglicher  
Live-Unterricht: 
mit hochqualifizier-
ten Dozent*innen, 
offenen Frage- 
runden und Kolla-
boration mit anderen 
Teilnehmenden. Alle 
Live-Veranstaltun-
gen werden aufge-
zeichnet und stehen 
im Nachgang zur  
Verfügung.

Zum Artikel

1:1 Bewerbungs-
coaching: 
Vorbereitung auf 
dein Bewerbungs-
gespräch durch 
Einzelcoaching mit 
Dozent*innen inklu-
sive Überarbeitung 
deines Lebenslaufs.

Wöchentliche 
Starttermine in 
Voll- und Teilzeit:
Starte die Weiter-
bildung in deinem 
eigenem Tempo.

Über 120 positive  
Bewertungen:
Unter folgendem 
Link findest du 
Bewertungen von 
anderen Teil- 
nehmer*innen.

Hier findest du  
weitere  
Informationen: 
Lernbereich PM 
 
Oder scanne den 
QR-Code: 

Change Management

In diesem Kurs fokussieren wir uns auf die Soft 
Skills, um Veränderungsprozesse erfolgreich 
angehen und umsetzen zu können.

Design Thinking

Im diesem Kurs erfährst du alles über die 
Grundlagen des Design-Thinking-Prozesses 
und lernst wertvolle Praxismethoden.

4 Wochen Dauer in Vollzeit; 8 Wochen in Teilzeit

Agile Leadership

In diesem Kurs erhältst du einen Überblick 
über aktuelle und zeitgemäße Führungstrends 
und -methoden mit hoher Dynamik.

Ergänzende Management-Kurse passend zu deiner Kursauswahl

Prozessmanagement (PM)
Kursauswahl per Supermarkt-Prinzip: Wähle einen Kurs aus, um dein berufliches Profil  
weiter zu schärfen. Wir erstellen dir ein unverbindliches Angebot. 

01 Prozessmanagement

16 Wochen in Vollzeit

Prozessmanagement (inkl. Six Sigma Green Belt)

Dieser Kurs vermittelt dir praxisnahes Know-how, 
das du als angehende*r Prozessmanager*in  
benötigst, um Prozesse zu optimieren.

https://www.learning-digital.de/prozessmanagement-prozessmanager

